
Paquete Pre-Conferencia Área 72 (2026)                            

Confidencial: Solo para Miembros de AA 

Tema de la 76ª Conferencia de Servicio General 
"Humildad en Acción" 

 
¿Por qué Estamos Aquí? 
¡Para divertirnos y ayudar a moldear el futuro de Alcohólicos Anónimos! Hoy hablaremos de algunos puntos del 
orden del día de la Conferencia de Servicios Generales (CSG). Este documento es para ayudarte a facilitar una 
discusión dentro de tu grupo de origen para que puedas compartir tus comentarios con tu delegado, ¡conmigo! 
Quiero aportar un sentido de conciencia del Área 72 a la Conferencia General de Servicio, del 26 de Abril al 2 de 
Mayo de 2026. 

Recuerda que los grupos son los jefes, y cada grupo de AA tiene voz en AA en su conjunto. Elegimos a los 
Representantes de Servicio General (RSG) para asistir a las reuniones de Distrito y Área. Las áreas eligen a un 
delegado para asistir a la Conferencia de Servicio General, donde se representa la conciencia colectiva de AA.  
 
Hoy participarás activamente en la estructura general de servicio, aprenderemos unos de otros y, por favor, no 
dudes en hacer preguntas. ¡Les pido que sigan abiertos de mente, dispuestos a escuchar y a participar! 
 
Tengan en cuenta: 
껙껚껛껜껝껞껟껠껡 Este documento contiene resúmenes de varios puntos del orden del día de la Conferencia de Servicio General.  
껙껚껛껜껝껞껟껠껡 La agenda completa y la información de contexto se pueden encontrar en nuestro Google Drive o código QR 
arriba. 
껙껚껛껜껝껞껟껠껡 ¡Es mucha información, no duden en hacer preguntas! 
 
Cómo usar este paquete: 

✔  Explora los puntos del orden del día y la información resumida de contexto a continuación para comprender 

mejor los temas. 

✔ Toma notas para ayudarte a facilitar una conversación con tu grupo de origen. 

 
Próximos pasos y fechas clave 

궸궹궺궻 Prepárate para hablar con tu grupo base, ¡no improvises!  
- Si tienes preguntas o quieres prepararte juntos, contacta conmigo o con Lupita (tu Delegada Alterna), 

con tu miembro del Comité de Distrito o con tu padrino de servicio. ¡Estamos aquí para ayudarte! 
- Si vas justo de tiempo, elige algunos temas de la agenda que creas que serán los más interesantes para 

tu grupo. Se trata de la calidad, no de la cantidad, de la retroalimentación. ¡Asegúrate de que alguien 
tome notas! 

궸궹궺궻 Comparte tu opinión de grupo conmigo a más tardar el 18 de abril. 
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- No quiero un "voto" de tu grupo; quiero saber cómo piensan, cómo se sienten y qué preguntas pueden 
tener sobre los temas.  

궸궹궺궻 Envía tus comentarios escritos a través del formulario de Google (idealmente), o por correo electrónico, SMS 
o llamada telefónica.  

궸궹궺궻 También organizaré una sesión "Comparte con tu Delegado" el 12 de abril a las 9:00 PT por Zoom si 
prefieres compartir el feedback de tu grupo verbalmente.  
 
¿Preguntas? Llámame, envía un mensaje o un correo electrónico: Courtney – Delegada, Área 72 - 206-795-8311 
o delegate@area72aa.org   
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Recordatorio: Este documento contiene resúmenes de varios puntos de la agenda de la Conferencia de Servicio 
General . El propósito de estos resúmenes es proporcionar a los RSG información pertinente para facilitar una 
conciencia colectiva informada en su grupo base. 
 

FINANZAS 

Punto B del Orden del 
día de Finanzas 

Debatir la moción para añadir redacción al Punto F-3, "Automantenimiento: 
Dónde la Espiritualidad y el Dinero se Relacionan." (PAI 99) 

Sinopsis del material 
de fondo 

Este punto del orden del día propone añadir un nuevo lenguaje al folleto existente 
"Automantenimiento: Donde la Espiritualidad y el Dinero se Relacionan" (F-3), 
específicamente en la página 13 que sigue a los gráficos circulares que muestran 
muestras de contribuciones grupales.  
 
El lenguaje adicional propuesto: 
"A.A. Grapevine y La Viña no aceptan contribuciones. Cuentan con el apoyo de 
ventas de suscripciones, libros y otros artículos especiales. Cuando tu grupo discuta 
cómo distribuir contribuciones a entidades de servicio de A.A., por favor considera 
cómo puedes apoyar a Grapevine/La Viña. Comprar suscripciones para tu grupo, 
suscripciones de regalo, libros o artículos especiales son una excelente forma de 
apoyar a Grapevine/La Viña." 
 
El problema que la moción pretende resolver es una brecha de conciencia: aunque el 
folleto ya señala que Grapevine y La Viña no aceptan contribuciones, no ofrece 
ninguna orientación sobre cómo los grupos podrían seguir apoyándolos. Ambas 
publicaciones han tenido dificultades económicas.  
 
Este tema se relaciona con el Comité de la Conferencia Grapevine & La Viña que 
discutiremos a continuación: F: Considera que AA Grapevine, Inc., acepta 
contribuciones. 
 

Habla con tu grupo 
base 

¿Tu grupo apoya añadir la redacción sugerida al folleto de Automantenimiento? ¿Por 
qué, o por qué no? 

NOTAS para tu grupo 
base 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

FINANZAS 
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Punto C de la agenda 
de Finanzas 

Considera solicitar crear una guía de estudio o cuaderno de ejercicios de Doce 
Pasos. (PAI-70) 

Sinopsis del material 
de fondo 

No disponemos de una guía aprobada por la Conferencia dedicada específicamente a 
seguir los pasos. Aunque muchos libros aprobados por la Conferencia son útiles, 
abordan los pasos, ninguno se centra únicamente en ellos, y en entornos como las 
prisiones, solo se permite la literatura aprobada por la Conferencia. 
 
La propuesta surgió de mujeres encarceladas en Oregón que, tras un informe de pre-
conferencia de los delegados, expresaron lo difícil que es encontrar padrinazgo y 
recibir una guía estructurada en los pasos. Un representante de RSG presentó una 
moción en el Área 58 de Oregón, fue aplazada para una discusión grupal más amplia 
y finalmente aprobada en la Asamblea de septiembre de 2025. El objetivo es un 
recurso práctico y accesible que apoye a los miembros, especialmente aquellos en 
comunidades remotas o encarcelados, a involucrarse más profundamente con el 
programa. 
 
El contexto histórico: esta pregunta ya se ha planteado antes en la Conferencia. La 
13º CSG (1963) exploró primero la idea, él 24º pidió al Comité de Literatura que la 
examinara, y el 35º reafirmó que la literatura existente cubre adecuadamente los 
pasos, cerrando efectivamente la puerta. El departamento Legal y de IP de la OSG 
también señala que entre enero de 2024 y diciembre de 2025 recibió y denegó 24 
solicitudes externas para crear cuadernos de pasos basados en la literatura de AA. El 
Comité de Literatura revisó una propuesta similar en 2023 y recomendó terminar 
primero los proyectos actuales, pero expresó su esperanza de que esto se considere 
en el futuro. 
 

Habla con tu grupo 
base 

¿Tu grupo apoya la idea de crear una guía de estudio o cuaderno de ejercicios de los 
Doce Pasos? ¿Por qué, o por qué no? 

NOTAS para tu grupo 
base 

 
 
 
 
 
 
 
 

GRAPEVINE / LA VIÑA 

 GV/LV Punto F de la 
Agenda 

Ten en cuenta que AA Grapevine, Inc., Acepta contribuciones. 

Sinopsis del material 
de fondo 

AA Grapevine, Inc. es una corporación sin ánimo de lucro bajo el paraguas de la Junta 
de Servicios Generales de Alcohólicos Anónimos. Publica revistas y libros Grapevine y 
La Viña y difunde el mensaje de AA en formatos impresos, digitales, de audio y vídeo. 
 
Las estadísticas actuales de Alcance y Uso se pueden encontrar en la página 36 del 
fondo de Grapevine. 
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Grapevine, Inc. no acepta contribuciones directas y los ingresos operativos provienen 
de suscripciones, ventas de libros y otros ingresos relacionados con productos.  
 
El plan de 5 años de Grapevine incluye aumentos de precios medidos para 
suscripciones y libros, pero no se espera que esos aumentos cubran completamente 
el coste de la expansión de sus servicios.  
 
Consideraciones si se Permitieran las Contribuciones 
Aceptar contribuciones podría alinearse mejor con la financiación de otras entidades 
de AA bajo la Tradición Siete, diversificar los ingresos más allá de las suscripciones y 
ventas de productos, y mejorar la estabilidad financiera general. También crearía un 
mecanismo de financiación para servicios que actualmente no tienen ingresos 
asociados, como contenido de tabletas penitenciarias, podcasts y redes sociales. La 
desventaja es que requeriría construir una nueva infraestructura administrativa para 
la gestión de contribuciones y la elaboración de reportes, comparable a lo que ya 
utiliza AAWS. 
 
Preocupaciones y Posibles Riesgos Identificados 
Grapevine mantiene una tradición de más de 80 años de autosuficiencia basada en 
ventas y se mantiene coherente con una Acción Asesora de la Conferencia de 1994 
que abogaba por la autosuficiencia mediante suscripciones. También existen 
preocupaciones sobre la difusión de los límites financieros entre Grapevine y otras 
entidades de AA, y el desafío comunicativo de asegurar que los miembros entiendan 
que contribuir a AAWS no apoya Grapevine, y viceversa. 

 
Consideraciones de Póliza y Gobernanza 
Los temas que pueden requerir definición incluyen: 

● Elegibilidad de los contribuyentes (por ejemplo, solo miembros de AA y 
entidades de AA) 

● Límites y salvaguardas consistentes con las Tradiciones de AA/Acciones 
Asesoras de Conferencia (por ejemplo, límites de contribución) 

● Afirmación de la independencia editorial de Grapevine 
● Transparencia y requisitos de reporte 
● Medidas para evitar impactos no intencionados en otras entidades de servicio 

de AA 
 
Consideración de la tradición 
Algunos pueden considerar que aceptar contribuciones es incompatible con la 
Tradición Nueve. El extracto extenso dice: "Los fideicomisarios de la Junta de Servicios 
Generales son, en efecto, nuestro Comité de Servicios Generales de los A.A. Son los 
custodios de nuestra Tradición de los A.A. y los receptores de las contribuciones 
voluntarias de los A.A. mediante las cuales mantenemos nuestra Oficina de Servicios 
Generales de los A.A. en Nueva York...". Este texto sugiere que el papel de recibir 
contribuciones voluntarias de la Fellowship pertenece específicamente a la Junta de 
Servicios Generales. 
 
Datos financieros históricos de Grapevine - Déficit que requiere cobertura del Fondo de 
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Reserva 
2025: -284.000 $ 
2024: -852.000 dólares 
2023 - 787.974 $ 
2022: -440.633 $ 
2021: -112.818 $ 
Total: -$2.477M  

Habla con tu grupo 
base 

¿Es este el momento adecuado para esta discusión con la próxima encuesta y revisión 
del nuevo plan de 5 años de Grapevine? ¿Entra esto en conflicto con nuestros 
principios espirituales y tradiciones (forma larga de tradición 9)? ¿Qué otras ideas 
tienes? 

NOTAS para tu grupo 
base 

 
 
 
 
 
 
 

 
LITERATURA 

 Punto I del Orden del 
Día de Literatura 

 Considera publicar las historias personales de la Cuarta Edición de Alcohólicos 
Anónimos que no están incluidas en el borrador de la Quinta Edición de Alcohólicos 
Anónimos. 

Sinopsis del material 
de fondo 

El subcomité que trabajaba en la Quinta Edición de Alcohólicos Anónimos sugirió que 
AA considerara publicar las 30 historias personales que no se incluyeron en la Cuarta 
Edición del libro. 
 
El Comité de Literatura de Fideicomisarios estuvo de acuerdo con esta idea y decidió 
enviarla a la Conferencia de Servicios Generales para su consideración. Una lista de 
las 30 historias se puede encontrar en la página 1G del material de fondo de 
Literatura. 
 
Coste: Entre 8.000 y 15.000 dólares el coste estimado de un libro nuevo es la 
estimación más definida que podemos ofrecer sin presumir la dirección de la 
discusión y acción de un comité. 
 

Habla con tu grupo 
base 

¿Está tu grupo a favor de publicar las historias eliminadas de la Cuarta Edición del 
Gran Libro, Alcohólicos Anónimos? ¿Por qué o por qué no? 

NOTAS para tu grupo 
base 
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TRATAMIENTO Y ACCESIBILIDADES 

Tratamiento y 
Accesibilidades Punto 
del Orden del Día E 

Considere una solicitud para revisar material de vídeo de servicios de seguridad 
producido localmente y aportar opiniones sobre el potencial de adaptación de este 
material para su uso por parte de la OSG.  

Sinopsis del material 
de fondo 

El comité revisó el punto propuesto en la agenda (PAI-84), "Considerar adaptar las 
animaciones en vídeo del folleto (F-228) "Seguridad y A.A." y "La Tarjeta de Seguridad 
para Grupos de A.A." desarrollados por el Distrito 22 en el Área 93, para su 
aprobación, uso, venta y distribución por AA World Services.  
 
Se revisaron tres puntos propuestos en la agenda (PAIs 84, 90 y 107) relacionados con 
los vídeos de seguridad de A.A. Se sugirió que los tres puntos se agruparan juntos en 
un solo punto del orden del día. 

 
Los enlaces de vista previa están disponibles para revisión antes de su consideración:  
Inglés: 
https://www.youtube.com/playlist?list=PLFohozwCPc6BjqHFoCGwtNc9SSs30D1Dp 
Español: 
https://www.youtube.com/playlist?list=PLFohozwCPc6AfHV1OBebFNauk1epmUHgj 

 
Habla con tu grupo 
base 

¿Qué opina su grupo sobre qué AAWS utilice estos vídeos locales relacionados con la 
seguridad y que este material sea adaptado para su uso por parte de la Oficina de 
Servicio Generales? 

NOTAS para tu grupo 
base 

 
 
 

 
 
 
 

FIDEICOMISARIOS 

Fideicomisarios  
Punto del Orden del 
Día G y H 

G. Considera una petición para producir un vídeo animado basado en el folleto "Los 
doce pasos ilustrados." PAI-103 
 
H. Considera una petición para producir un vídeo animado basado en el folleto "Las 
doce tradiciones ilustradas." PAI-104   

Sinopsis del material 
de fondo 

Estos PAI (103 y 104) procedían del Área 73 (Virginia Occidental) 
 
PAI-103: Se espera que este vídeo sea utilizado o visto por personas que no estén 
familiarizadas con Alcohólicos Anónimos. Además, puede ser utilizado por padrinos 
al trabajar con una persona nueva o en las reuniones de Primer Paso como punto de 
partida. 
 
PAI-104: "Ofrece otra forma de difundir las 12 Tradiciones a más personas que de 
otro modo quizá no se tomarían el tiempo de leer sobre ellas. También podría ser 
utilizado por padrinos o incluso grupos para iniciar debates sobre las tradiciones." 
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De la Reunión Interina del Comité de Literatura de Fideicomisarios del 10 de 
diciembre de 2025: El comité acordó remitir PAI-103 a la 76ª Conferencia de 
Servicios Generales (2026). 
 
Los doce pasos ilustrados (P-55): 
https://www.aa.org/sites/default/files/literature/P-55_0725.pdf 
Las doce tradiciones ilustradas (p-43) 
https://www.aa.org/twelve-traditions-illustrated 
 
Para referencia, aquí tienes un ejemplo de un vídeo recientemente adoptado de 12 
conceptos para el Servicio Mundial 
https://players.brightcove.net/6416005702001/experience_6903ca33aa96e6ec945e
c48f/share.html 
 

Habla con tu grupo 
base 

¿Qué opina tu grupo de la idea de un vídeo animado basado en los folletos? ¿Por qué, 
o por qué no? 

NOTAS para tu grupo 
base 

 
 
 

 
 
 
 

ARCHIVOS 

Agenda de los Archivos 
Punto B 

 Considere una solicitud para definir la elegibilidad para el servicio a nivel de área 
para miembros que residen fuera del área geográfica a la que desean servir. (PAI 46) 

Sinopsis del material 
de fondo 

"Este punto fue discutido por el comité de póliza y procedimientos del Área 13 
(Washington, DC), incluido el coordinador del área. Se retiró en la asamblea de área 
para especificar que las discusiones se realizarán en el Comité de Póliza y 
Procedimientos del CSG." 
 
Según el informe del Comité de la Conferencia de Servicio General de los 
fideicomisarios, del 2 de noviembre de 2025: 
El comité consideró una propuesta para "discutir quién puede servir como servidor 
de confianza en el área si vive fuera del área a la que sirve" y acordó remitirla al 
Comité de Póliza y Admisiones de la Conferencia 2026. 
 
"La pandemia ha arrojado luz sobre esta cuestión, que siempre ha estado a flote bajo 
la superficie, tanto cuando un delegado anterior se ha trasladado como cuando 
alguien en un grupo de Zoom de una zona es de otra, a veces muy lejos, y luego se ha 
convertido en un servidor de confianza en la zona o el distrito." 
 
Un tema más amplio de discusión en segundo plano se refiere a una representación 
más amplia de grupos hispanos, por ejemplo, con un área lingüística en cada región, 
posiblemente con un fideicomisario hispano nacional. Surgiría entonces la 
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percepción de si esto cierra el camino para que los servidores de confianza hispanos 
"ganen un puesto" como delegados o funcionarios de área. 
 
El Manual de Servicio de A.A. (Ver información sobre El Delegado, p.32) 
https://www.aa.org/aa-service-manualtwelve-concepts-world-services 
 

Habla con tu grupo 
base 

¿Qué comentarios tiene tu grupo respecto a la solicitud de definir la elegibilidad para 
el servicio a nivel de área para miembros que residen fuera del área geográfica a la 
que desean servir? 

NOTAS para tu grupo 
base 

 
 
 

 
 
 
 

  

ACTUALIZACIONES PARA TU GRUPO: Comentado en la 75ª Conferencia de 
Servicio General 

GRAPEVINE/LA VIÑA 
 
Punto D del orden del 
día 

Revisa el progreso de la encuesta de Grapevine de AA entre los miembros para 
identificar la relevancia, utilidad y viabilidad financiera de los productos y servicios 
que ofrece Grapevine, como las revistas, libros (impresos, digitales y de audio), 
podcasts y redes sociales (Instagram y YouTube). 

● Una Acción Asesora de 2025 solicitó una encuesta diseñada para identificar la 
relevancia, utilidad y viabilidad financiera de los productos y servicios de 
Grapevine y La Viña, incluyendo las revistas, libros en formato impreso, digital 
y de audio, el podcast y plataformas de redes sociales como Instagram y 
YouTube. La acción solicitó además un informe de progreso al Comité de 
Conferencia 2026 sobre AA Grapevine y La Viña, un informe final para el 
comité de 2027 y un memorando para la junta en un plazo de 60 días que 
contenga sugerencias sobre el contenido de la encuesta. 

● Se formó un Subcomité de Encuesta. 
● Preguntas de la encuesta recomendadas por el Subcomité de Encuestas sobre 

las páginas 20-21 de los antecedentes de Grapevine. 
● Una propuesta de encuesta separada con un presupuesto inicial de 18.500 

dólares proporcionado por el consultor en las páginas 22-25 de los 
antecedentes de Grapevine 

  

LITERATURA 
Punto del Orden del 
Día C  
 

Revisar el informe de progreso sobre el desarrollo de la Cuarta Edición del libro 
Alcohólicos Anónimos – Español. 

● Los informes de progreso han seguido siendo proporcionados al comité, 
incluyendo esa historia 

● Las propuestas reflejan cada uno de los Tres Legados de A.A. El comité solicitó 
un borrador 
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● manuscrito o informe de progreso que se lleve al Comité de Literatura de la 
Conferencia 2025. 

● Con una cronología revisada, el Capítulo 10 se completó el 7 de abril de 2025 – 
el Capítulo 11 se completó el 2 de junio de 2025 (basado en cronologías 
revisadas debido a traducciones del material de contexto y al informe final de 
la conferencia). 

● Se añadió un nuevo miembro al grupo de trabajo procedente del Área 87, 
suroeste de Quebec, y desde octubre el grupo de trabajo está buscando 
activamente dos nuevos miembros: uno de Canadá y otro de Puerto Rico. 

● Del Comité de Literatura de la Conferencia 2025: Que un manuscrito preliminar 
o informe de progreso sea devuelto al Comité de la Conferencia 2026. 

  

LITERATURA 
Punto D del orden del 
día 
 

Borrador de revisión de la quinta edición del libro Alcohólicos Anónimos 
● Propósito de la Quinta Edición: "una actualización de historias para reflejar 

mejor la membresía actual." Las primeras 164 páginas del Gran Libro, 
Alcohólicos Anónimos, el Prefacio, los prólogos, 'La opinión del doctor', 'La 
pesadilla del Dr. Bob' y los Apéndices permanecen tal cual.  

● 2.393 miembros enviaron historias. Lectores voluntarios ayudaron al 
Subcomité del Gran Libro a revisarlos. Señalaron los elementos únicos de cada 
historia. Se puso énfasis en seleccionar historias con profundidad y peso que 
ayudaran a un recién llegado a identificarse y encontrar esperanza. La lista se 
redujo de 2.393 historias → 159 → 48 y finalmente 26 historias nuevas. Las 26 
historias seleccionadas reflejan la diversidad de A.A.: diferentes regiones, 
edades, orígenes y experiencias vitales. Entre ellos se encuentran miembros de 
comunidades remotas, inmigrantes, miembros LGBTQ+, militares, personas 
encarceladas y miembros que lucharon con la idea de un Poder Superior. 
Todos comparten cómo encontraron la sobriedad y la esperanza a través de 
Alcohólicos Anónimos. 

● El borrador final será revisado por el Comité de la Conferencia de Literatura. Si 
es una recomendación del Comité de Literatura, el resto de la Conferencia 
tendrá la capacidad de revisar las nuevas historias 

● Una lista de las historias que quedan puede encontrarse en el contexto del 
Comité de Literatura, p. 15 – 22  

  

LITERATURA 
Punto del orden del 
día F 

Revisa el informe de progreso sobre el desarrollo de un proceso de enmienda del 
Gran Libro del Lenguaje Simplificado. 

● El Subcomité del Proceso de Revisión de Grandes Libros en Lenguaje Sencillo 
ha estado desarrollando un flujo de trabajo estructurado para encaminar los 
cambios sugeridos en el PLBB, guiado por los principios espirituales de A.A., el 
Concepto X y la póliza de publicación de AAWS. 

● Los detalles pueden encontrarse en la información de fondo; Aquí tienes un 
BREVE resumen:  

o Cuando se recibe un Punto de la Agenda Propuesta (PAI), el Comité de 
Literatura de los Fideicomisarios determina si se envía editorialmente 
—directamente al Departamento de Publicaciones— o si es sustantivo, 
en cuyo caso se remite al subcomité para su evaluación. Los cambios 
sustantivos pueden ser enviados a un consultor externo para su 
redacción, y el lenguaje resultante será revisado y aprobado por el 
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subcomité antes de que se haga una recomendación de nuevo al 
Comité de Fideicomisarios, que mantiene la autoridad final sobre lo 
que se remita al Comité de Literatura de la Conferencia.  

 
Se ha diseñado un flujo de trabajo visual de "carriles de natación" para aclarar los roles 
y evitar una gestión con doble cabeza. Este gráfico está pensado para evitar 
confusiones sobre quién manda en qué. Puedes encontrarlo en la página 2G del 
material de fondo de Literatura 

  

LITERATURA 
Punto del Orden del 
Día G 
 

Revisar el informe de progreso del subcomité que explora las necesidades de los 
miembros hispanohablantes para encontrar herramientas que permitan acceder al 
Gran Libro.  
 

● El subcomité acordó que parte del trabajo para evaluar la necesidad de 
herramientas en español se llevaría a cabo mejor tras la publicación de la 
Cuarta Edición de Alcohólicos Anónimos. 

● El subcomité también acordó desarrollar un borrador de encuesta entre los 
miembros hispanohablantes para evaluar el interés y la necesidad de 
herramientas para leer el Gran Libro (y otra literatura) en español. 

● Con la aprobación del Comité de Literatura de los fideicomisarios, el subcomité 
espera poner la encuesta a disposición de los miembros hispanohablantes en 
febrero de 2026. 

● Un borrador de la encuesta puede encontrarse en las páginas 32 y 33 del 
material de contexto de la Literatura . 

 
  

INFORME Y 
ESTATUTOS(CARTAS) 
Punto D del orden del 
día 

Debatir el progreso en la clasificación de AAWS y la literatura de la vía de agrado de 
AA. 

● No hay información por el momento, el presidente de AAWS proporcionará un 
informe verbalmente (he pedido aclaraciones sobre la falta de antecedentes) 

  

IMPLEMENTACIÓN 
DEL INVENTARIO 
Punto del orden del 
día A 

Revisa el informe de implementación del inventario. 
● El Comité de Conferencia sobre Implementación de Inventarios se reunió 

nueve veces y revisó los hallazgos del inventario de la 75ª Conferencia de 
Servicio General.  

● Sobre el proceso de PAI, el comité recomendó que los comités de la 
Conferencia reciban visión trimestral de todos los PAI entrantes, que la 
convocatoria de retroalimentación de octubre fuera reemplazada por una 
reunión del Comité Conjunto donde tanto los fideicomisarios como los comités 
de la Conferencia tuvieran voz y voten sobre la disposición de los puntos del 
orden del día, y que la Cuadrícula de Estado del PAI se convirtiera en un 
documento vivo que registrara los puntos hasta que se resuelvan 
completamente. El comité también pidió una comunicación más clara a la 
Beca, asegurando que se aceptan las propuestas de PAI durante todo el año, 
pero que la fecha límite solo se aplica a la próxima Conferencia. 

● En cuanto a la claridad de la gobernanza y los roles, el comité recomendó que 
el JSG programe una sesión de compartición dedicada para alinear a 
fideicomisarios, directores, delegados y personal sobre el alcance y la 
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autoridad de cada rol de servicio. También recomendó que el Comité de 
Nominaciones proporcionará un breve informe resumen al Comité de 
Conferencia sobre Fideicomisarios explicando la justificación de la selección 
para los fideicomisarios de Clase A y los directores no fiduciarios. 

● Sobre el propio proceso de inventario, el comité recomendó formalizarlo con 
un ritmo regular de cinco años a partir de 2031, con un comité de 
implementación incorporado en cada ciclo.  

● Dos sugerencias adicionales completaron el informe: que las preocupaciones 
sobre la carga de trabajo se rastreen mediante informes continuos de 
JSG/AAWS/AAGV, y que las reuniones de discusión de A.A. en pequeños grupos 
se incorporen a la programación futura de la Conferencia para fomentar la 
conexión a nivel general. 

 
El contexto detallado puede encontrarse en Google Drive 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qKekQtpFK07cmpTJQ660uVkE3AP-Pmdq 
 

  

 


